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CAPITULO |
ATENCION

LEA DETENIDAMENTE Y EN SU TOTALIDAD ESTE FOLLETO, YAQUE LA
PRESENTACION DE LA SOLICITUD DE INGRESO IMPLICA EL CONOCIMIENTO
Y ACEPTACION DE SU CONTENIDO.

REQUISITOS PARA EL INGRESO

1. Quien reuna los requisitos de ingreso estard en condiciones de iniciar los tramites de
matriculacién que se establecen en este folleto para poder presentarse al Examen de Ingreso.

2. Los requisitos para el ingreso a la Escuela de Suboficiales de la Fuerza Aérea son los
siguientes:

1°) Ser argentino/a nativo/a, o por opcion.

2°) Tener 16 afios como minimo y 24 afios como maximo de edad al 30 de junio del afio
de ingreso. Quien tenga o cumpla 25 afios antes de esa fecha estd excedido en edad
para ingresar a este Instituto.

3°) No haber sido dado de baja por mala conducta o falta de aptitudes militares, en alguno
de los Institutos de las Fuerzas Armadas, o no haber sido condenado en sede civil o
militar, por delitos de cualquier indole.

4°) Acreditar antecedentes de honorabilidad y conducta personales, presentando un
Certificado de Reincidencia y Estadistica Criminal expedido por el Registro Nacional
de Reincidencia del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos (Gnicamente del
Candidato).

5°) Tener aprobado o estar cursando el Gltimo afio del ciclo superior de Ensefianza Media.
Los Candidatos que se matriculen mientras estén cursando el Tercer Afio del Nivel
Polimodal, ultimo afio del secundario o equivalente, deberan presentar una constancia
de tal hecho (Anexo 2), extendida por el Establecimiento Educativo al cual asisten. El
mencionado Anexo tiene caracter provisorio. Podran también realizar los tramites de
matriculaciéon quienes adeuden como maximo DOS (2) asignaturas. En este caso al
ser incorporado como Aspirante revistara en caracter de CONDICIONAL.

IMPORTANTE

EL ALUMNO INCORPORADO CON HASTA DOS (2) ASIGNATURAS
PREVIAS, TIENE COMO FECHA LIMITE PARA TENER APROBADAS
LAS MATERIAS ADEUDADAS EL 30 DE ABRIL DEL ANO EN CURSO,

CASO CONTRARIO SERA DADO DE BAJA DEL INSTITUTO
AUTOMATICAMENTE.

6°) Aquellos que hayan residido en el extranjero y sus estudios fueron realizados en ese
periodo, deberan ser revalidados por el Ministerio de Educacién de la Nacion.
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7°) Contar con el consentimiento de los padres (o representante legal) si es menor de 18
afios, en cuyo caso ellos deberan firmar la documentacion conjuntamente con el
Candidato.

8°) Realizar, si lo desea o cree conveniente en forma voluntaria, el examen médico previo
a fin de saber si tiene la aptitud psicofisica que le permita el cumplimiento de las
actividades que impone el servicio de las armas y presentar obligatoriamente todos los
estudios médicos solicitados en el cap. IV, parrafo 6 b).

IMPORTANTE

SE DEBERA CUMPLIMENTAR, UNA VEZ INCORPORADO COMO ASPIRANTE,
CON TODA LA DOCUMENTACION FALTANTE PARA ANTES DEL 30 DE JUNIO
DEL ANO EN CURSO, DE NO HACERLO ES POTESTAD DE LA INSTITUCION DAR
DE BAJA AL ALUMNO EN ESTA CONDICION, EN EL. MOMENTO QUE LO
CONSIDERE CONVENIENTE. MAS INFORMACION EN: www.esfa.iua.edu.ar
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1°)

2°)

CAPITULO Il

PROCEDIMIENTO PARA LA MATRICULACION

Proceda de la siguiente manera:

Ingrese al sitio www.esfa.iua.edu.ar y complete el Anexo 1-Solicitud de
Matriculacién (disponible solamente en la pagina web oficial), cargue sus datos,
luego imprima una copia y proceda a firmar y autenticar las firmas segun
corresponda. Tenga en cuenta que los datos consignados revisten el caracter de
declaracion jurada y que s6lo podra matricularse cuando dicho formulario haya sido
cargado, de lo contrario no se le asignard matricula y no podra rendir. Adjunte la
impresion al resto de los formularios del inciso 2°).

Complete los siguientes formularios de Matriculacion: Anexo 2-Constancia de
Estudios (si no dispone del Titulo o Certificado Analitico de Estudios), Anexo 3-
Compromiso, Anexo 4- Autorizacion andlisis HIV y Anexo 6- Constancia de
Tomado de Conocimiento.

3% Controle que esté llena en forma completa y correcta toda la documentacion segin

las instrucciones, y juntamente con la documentacion personal exigida que mas
adelante se detalla, incluyendo los respectivos estudios médicos complementarios,
envielos bajo pieza certificada o correo privado a...

JEFE DIVISION DIFUSION, INCORPORACION Y ALUMNOS
ESCUELA DE SUBOFICIALES DE LA FUERZA AEREA
Av. Fuerza Aérea Argentina Km 4 %

C.P.A. X5011DDJ - CORDOBA

...O entregue todo personalmente antes de la fecha establecida para el cierre de

matriculacion, en la Escuela de Suboficiales de la Fuerza Aérea de lunes a viernes
en el horario de 08:00 a 13:00 hs.

IMPORTANTE

NO ENVIE DOCUMENTACION FRACCIONADA, SE LE DEVOLVERA LA

MISMA SI NO ESTA COMPLETA.

4°) Prepare conscientemente el Examen Intelectual, como asi también las pruebas

2.

atléticas y de resistencia fisica.

Para evacuar cualquier duda podra comunicarse telefénicamente con la Divisidn

Difusion, Incorporacion y Alumnos a los teléfonos 0351-4333931 al 33 internos 38250 0 38252
en el horario de 08:00 a 14:00 o por correo electronico a infoesfa@faa.mil.ar.

Documentos gue se deben presentar

3.

La documentacion de matriculacion se recibird Gnicamente en la Escuela de Suboficiales

de la Fuerza Aeérea hasta el dia que se indique en el sitio oficial de la ESFA
www.esfa.iua.edu.ar como ultimo plazo, la que deber4 completar a maquina o manuscrito con

letra de imprenta mayuUscula, clara y legible; y en el orden que esta indicado.

4.

Los documentos que se deben presentar por escrito son los siguientes:

1°) Anexo 1® — (Solicitud de Matriculacion) obtenida del sitio oficial de la ESFA. (la

misma debera completarla en internet y luego imprimirla), tendra caracter
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de declaracion jurada y las firmas deberan estar autenticadas ante Autoridad Judicial,
Policial o Escribano Publico ante el Colegio de Escribanos (no Personal Militar).

2°) Fotocopia del Certificado Analitico de estudios secundarios o Polimodal debidamente
“legalizada” por el Ministerio de Cultura y Educacion de la Nacion u Organismos
Educativos similares de las provincias de procedencia.
En caso de encontrarse cursando el Gltimo afio del secundario, debera acreditarlo con
una Constancia, cuyo formulario (Anexo 2) se adjunta a tal fin, firmada por el/a
Director/a del establecimiento, la que debera entregar antes de la fecha de cierre de
inscripcion (31 de diciembre de 2011).

3°) Anexo 3% - Formulario de Compromiso. Suscripto correctamente con el Nombre y
Apellido del Candidato en el primer parrafo, con los datos del Candidato y los
sefiores padres o tutor si correspondiere.

4% Anexo 4% - Autorizacién para realizar Examen de H.1.V.

5°) Anexo 6 - Constancia de Tomado de Conocimiento.

6°) Estudios médicos obligatorios indicados en el Capitulo 1V.

7°) Acta de Nacimiento del Candidato legalizada (original o fotocopia autenticada).

8°) Si los padres estdn legalmente casados, fotocopia autenticada del Acta de
Matrimonio (no Libreta de Familia).

9°) Si alguno de los integrantes del matrimonio ha contraido segundas nupcias,
fotocopias autenticadas del Acta del segundo matrimonio y sentencia de divorcio si
correspondiere, debidamente “legalizadas”.

10°) Acta de Defuncion legalizada, en caso de madre y/o padre fallecido (original o
fotocopia autenticada).

11°) TRES (3) Fotocopias del Documento Nacional de Identidad actualizado (péginas 1,
2, 8 'y 9), conteniendo sin excepcion ultimo cambio de domicilio si correspondiere,
que debera coincidir con el declarado en el Anexo 1 - Solicitud de Matriculacién.

12°) Certificado de Reincidencia y Estadistica Criminal (original) expedido por el
Registro Nacional de Reincidencia del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos.

13°) Deposito o transferencia en la sucursal del Banco Nacion més cercana a su domicilio
a la Cuenta Corriente N° 11831471096115-FAA 4523/381 ESFA FONDO
ROTATORIO - Sucursal Los Naranjos por un valor de PESOS NOVENTA ($
90,00.-). EI comprobante original del depdsito o transferencia, debe adjuntarlo al
Anexo 1-Solicitud de Matriculacién. No lo envie por correo en forma separada. No
envie otro tipo de valor ni DINERO EN EFECTIVO, pues el Instituto no lo
reconocera.

14°% Para Candidatos/as casados o divorciados Acta de Matrimonio Legalizada o
Sentencia de divorcio (original o fotocopia autenticada).

15°) Para Candidatos casados o divorciados con hijos Acta de Nacimiento Legalizada
(original o fotocopia autenticada) de los hijos.

NOTA (1): La autenticacion de las firmas puestas en el Anexo 1 (Solicitud de
Matriculacién) ante Autoridad Judicial, Policial o Escribano Publico ante el
Colegio de Escribanos (no Personal Militar), seran de validez y tendran igual
fuerza probatoria para los Anexos 3, 4 y 6 respectivamente.
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5. No envie documentos originales ya que los mismos no seran devueltos posteriormente,
teniendo en cuenta que toda copia debe estar autenticada para tener validez.

Especificaciones para el llenado de la Documentacion

6. Se debera tener en cuenta especialmente:

1°) La Solicitud de Matriculacion (Anexo 1) debera ser FIRMADO POR EL
CANDIDATO Y AMBOS PADRES (si el mismo es menor de edad), ante Autoridad
Judicial, Policial o Escribano Publico ante el Colegio de Escribanos (no Personal
Militar).

2°) En caso de divorcio, separacién legal, separacion de hecho o nulidad de matrimonio
de los padres, la mencionada documentacién sera firmada por el Candidato y el padre
que ejerza la tenencia legal (si el mismo es menor de edad), debiéndose adjuntar
copia autenticada de la constancia judicial. En caso contrario, debera ser suscripto
por ambos padres.

3°) En caso de fallecimiento o ausencia con presuncién de fallecimiento de uno de los
padres, firmara la aludida documentacion el Candidato junto con el conyuge
supérstite (si el mismo es menor de edad), debiéndose adjuntar copia autenticada de
la partida de defuncion o la resolucién judicial que asi lo acredite.

4°) En caso de incapacidad, suspension o privacion de la Patria Potestad de alguno o de
ambos padres, firmara con el Candidato, el padre que ejerza la tenencia legal o tutor
designado (si el mismo es menor de edad), debiéndose adjuntar copia autenticada de
la Resolucion Judicial que asi lo disponga.

5°) En caso de hijos que no conviven con los Padres, firman:

1) El que tenga la Guarda Judicial®

2) El que tenga la Guarda Convencional®®

3) El que tenga la Guarda reconocida mediante Informacion Judicial
Sumaria®

NOTA (2): Para los casos anteriores si el Candidato es menor de edad, se debera
adjuntar la correspondiente documentacion probatoria.

6°) El Formulario Constancia de Estudios (Anexo 2), debera ser firmado por el Director/a
del Instituto donde el Candidato se encuentre cursando o0 haya cursado.

NOTA: La documentacion de ingreso en cuestion, incluido el comprobante
original de Deposito o Transferencia Bancaria sera recibida unicamente en la
Escuela de Suboficiales de la Fuerza Aérea hasta la fecha indicada en el sitio
oficial de la ESFA www.esfa.iua.edu.ar

IMPORTANTE

EL INSTITUTO NO SE HACE RESPONSABLE POR EXTRAVIOS DE
DOCUMENTACION NO LLEGADA A DESTINO AL IGUAL QUE AQUELLAS QUE
POSEEN FECHA DE ENVIO POSTAL POSTERIOR A LA FECHA DE CIERRE DE
INSCRIPCION.
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7. Solo podré presentarse a rendir examen si se ha obtenido un nimero de matricula
EXCLUSIVAMENTE o sea si estd matriculado para ser considerado un Candidato a examen
de ingreso (ver sitio oficial de la ESFA donde se publicar la lista de Candidatos matriculados).

8. Asimismo sera su obligacién y responsabilidad habilitar una cuenta de correo
electronico y asegurarse de mantenerla activa a los fines de poder mantener contacto con esta
Escuela.

Obligaciones de los Padres

9. Siempre que el Candidato sea menor de edad, suscribir conjuntamente con el
Candidato, la Solicitud de Matriculacion (Anexo 1), Formulario de Compromiso (Anexo 3),
Autorizacion Andlisis HIV (Anexo 4) y Constancia de Tomado Conocimiento (Anexo 6).

10. Abonar, si correspondiere, lo mencionado en el Anexo 3 Parrafo 1 (Compromiso).

11. Devolver el uniforme y demas elementos provistos con cargo por la Escuela si el
Aspirante fuera dado de baja.

12. Tomar enterado formalmente sobre las condiciones de permanencia en el Instituto,
las que se daran a conocer al momento de la incorporacion.
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CAPITULO Il

DISPOSICIONES GENERALES

Generalidades

1. La Escuela de Suboficiales de la Fuerza Aérea (ESFA), ubicada aproximadamente a 10
km del centro de la Ciudad de CORDOBA, sobre la ruta que conduce a la ciudad de VILLA
CARLOS PAZ, es un moderno Instituto de formacion y capacitacién técnico - militar.

2. La misién de la Escuela de Suboficiales es reclutar, formar y capacitar al Personal Militar
Subalterno del Cuerpo de Apoyo Operativo y Técnico, a fin de satisfacer los requerimientos
cuantitativos y cualitativos de la Fuerza Aérea.

3. La profesién militar, cuyas caracteristicas propias exige a sus integrantes una
personalidad bien definida y una predisposicion a los mayores esfuerzos e incluso al sacrificio,
no puede abrazarse sino después de un sereno y consciente analisis del verdadero sentido
vocacional.

4. Ingresar a la ESFA por impulso de una no bien cimentada vocacion, fruto del
apresuramiento o ignorancia de las modalidades de la vida castrense, pronto produce en el
Aspirante la falta de entusiasmo que desemboca en su eliminacion voluntaria u obligatoria.

5. Es por ello que resulta imprescindible que los futuros Aspirantes valoricen
conscientemente sus inclinaciones y aptitudes, recurran al consejo de sus padres o requieran
el asesoramiento de Personal Militar para conocer si su vocacion es un verdadero llamado a la
carrera Militar.

6. Aquellos Candidatos que en su examen de ingreso obtengan un Orden de Mérito que los
ubique dentro del cupo fijado por la Superioridad, seran incorporados al Instituto en calidad de
Alumnos en el curso de 1° Afio.

7. La duracién de los estudios en el Instituto es de DOS (2) afios, al final de los cuales
egresan con el grado de Cabo en cada una de las Especialidades y sus respectivos Titulos
Terciarios.

8. En el segundo afio, los Aspirantes percibiran el sueldo de Cabo en Comisién hasta su
egreso.
9. La Especialidad seréa asignada, una vez incorporado, sobre la base de la preferencia del

Candidato, el orden de mérito de ingreso, el nimero de vacantes asighadas para cada
Especialidad y los resultados de los exdmenes psicofisicos realizados a su ingreso.

10.  La Direccidn de la Escuela se reserva en Gltima instancia la asignacién de Especialidades,
previa intervencion de la Junta de Asesoramiento.

11.  Desde su alta, los Aspirantes adquieren Estado Militar, quedando en consecuencia, a
partir de ese momento, sujetos a las Leyes y Reglamentos vigentes en la Fuerza Aérea Argentina.
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De las Especialidades

12.  Para el cumplimiento de la mision, la Escuela desarrolla cursos de formacion militar y
técnico-profesional en los siguientes Escalafones y Especialidades con sus respectivos Titulos

Terciarios.

1°) Escalafén General:

Seguridad y Defensa
Telecomunicaciones
Sensores de Iméagenes
Abastecimiento

2°) Escalafon Técnico:

- Mecénicg Aeronéutica
- Electrénica Aeronautica
- Armamento

13.  Las tareas que se realizan dentro de cada una de las Especialidades mencionadas, son las

siguientes:

1°) SEGURIDAD Y DEFENSA. El personal estara capacitado para:

Desempefiar tareas de vigilancia y control propias de un servicio de seguridad.
Ejercer el mando del personal a su cargo en la seguridad y defensa integral de las
instalaciones u objetivos materiales en el combate, aplicando las normas legales
vigentes y los principios del Derecho Internacional Humanitario.

Ejecutar las tareas propias de la cadena logistica de municiones y explosivos de
uso terrestre (Clase V) y realizar los trabajos de rutina y mantenimiento,
correspondientes a su nivel de responsabilidad, de acuerdo con criterios de
seguridad 6ptimos.

Desempefiarse como Instructor en el area de la Especialidad, liderando con su
ejemplo el proceso educativo.

Autoevaluar sus actividades especificas para el mejoramiento de la calidad de la
tarea.

2°) TELECOMUNICACIONES. El personal estara capacitado para:

Realizar todas las tareas especificas, acorde a su nivel jerarquico, relativas a la
operacion de los distintos equipos y sistemas de comunicaciones que posee la
Institucion.

Establecer las comunicaciones que permitan el ejercicio del comando y control de
las operaciones militares, tanto en la paz como en la guerra, y cumplir con las
responsabilidades del Control del Transito Aéreo.

Realizar las tareas de abastecimiento de los materiales de comunicaciones a nivel
deposito menor, y los trabajos de rutina y mantenimiento de su area de
responsabilidad.

Operar estaciones radioeléctricas terrestres o de a bordo de aeronaves, estaciones
de comunicaciones y/o centrales telefonicas.

Emplear las normas y métodos vigentes para las comunicaciones, utilizados en los
Servicios Fijos y Moviles Aeronauticos.

Operar los Sistemas de Telecomunicaciones Aeronauticas y medios concurrentes,
en areas especificas tales como los Sistemas y Redes Satelitales, Fibra Optica,
Sensores remotos, Sistemas de Telecomunicaciones y Telesefalizacion,
Terminales Inteligentes, Sistemas de Video y Redes de Datos.
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Utilizar correctamente herramientas comunes y especiales e instrumentos y
equipos propios de su nivel de desempefio.

Participar en proyectos, disefios y desarrollos bésicos, formando parte de los
equipos de trabajo.

Desempefiarse como Instructor en el area de la Especialidad, liderando con su
ejemplo el proceso educativo.

Autoevaluar sus actividades especificas para el mejoramiento de la calidad de la
tarea.

3°) SENSORES DE IMAGENES. El personal estara capacitado para:

Desempefiar actividades propias del ambito de la obtencién, procesamiento y
analisis de iméagenes digitales o analégicas, capturadas por sensores activos o
pasivos, a efectos de satisfacer las necesidades operativas de la Fuerza.

Realizar trabajos de rutina y mantenimiento menor preventivo, integrando equipos
de trabajo, utilizando correctamente instrumentos y equipos propios de su nivel de
desempefio.

Interpretar las decisiones surgidas de los niveles jerarquicos y la documentacion
correspondiente, realizando las acciones derivadas de las mismas que fueran de su
competencia.

Ejecutar la totalidad de las actividades especificas requeridas hasta su efectiva
concrecion, teniendo en cuenta los criterios de seguridad, calidad, costos y las
normas legales correspondientes.

Desempefiarse como Instructor en el area de la Especialidad, liderando con su
ejemplo el proceso educativo.

Autoevaluar sus actividades especificas para el mejoramiento de la calidad de la
tarea.

4°) ABASTECIMIENTO. El personal estara capacitado para:

Manejar los procedimientos reglamentados institucionalmente relativos al
abastecimiento de los materiales de uso aeronautico.

Interpretar los manuales, circulares operativas, técnicas, administrativas y
catalogos de partes referidas a su actividad profesional.

Confeccionar documentacion técnica y/o administrativa requerida en el proceso
de recepcion, expedicién, catalogacion y almacenamiento de todos los materiales
para el cumplimiento de la funcion especificada.

Identificar y codificar efectos a través del uso de manuales, catalogos y
aplicaciones informéticas de catalogacion.

Interpretar y colaborar en la catalogacion presupuestaria del Sistema Unico de
Identificacion de Bienes y Servicios (SIBYS) implementado por la Oficina
Nacional de Contrataciones (ONC).

Administrar y contabilizar los efectos de Abastecimiento, determinados para
requerir, distribuir, remitir o reparar.

Operar, mediante la herramienta informatica, la informacion de inventario
disponible en la base de datos del Sistema de Informacion Logistico (SIL).
Aplicar los procedimientos basicos para el adecuado almacenamiento segln
normas de seguridad personal y ambiental del material en los depdsitos.

Conocer las distintas formas de adquisicion de los efectos de abastecimiento y la
legislacion vigente a nivel nacional.

Conocer los trdmites basicos de la gestion aduanera relacionada al ingreso y
egreso del pais, del material perteneciente a la Institucion y puntualmente
aquellos trdmites necesarios para la liberacion del material por parte de la
aduana.

Emplear correctamente las estructuras basicas de la lengua inglesa y el
vocabulario técnico de la Especialidad para la interpretacion de la
documentacion propia.
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Interpretar las definiciones surgidas de los estamentos jerarquicos
correspondientes, gestionar sus actividades especificas como las de grupos que
pueda tener a su cargo, realizar y controlar las totalidad de las actividades que le
son requeridas hasta su efectiva concrecion, teniendo en cuenta los criterios de
seguridad, calidad, productividad y costos, que impactan en las personas, equipos
y medio ambiente.

5°) MECANICA AERONAUTICA. El personal estara capacitado para:

Desempefiar actividades propias del ambito del mantenimiento aerondutico
vinculadas con célula, plantas de poder y sistemas de fluidos e interpretar la
incidencia de los demas sistemas de la aeronave, en las tareas propias de la
especialidad.

Montar, instalar, operar y mantener componentes, equipos e instalaciones
aeronuticas.

Seleccionar y asesorar sobre componentes, equipos e instalaciones aeronauticas.
Interpretar las decisiones surgidas de los niveles jerarquicos y la documentacion
técnica correspondiente, ejecutando las acciones derivadas de las mismas.

Ejecutar la totalidad de las actividades especificas requeridas hasta su efectiva
concrecion, teniendo en cuenta los criterios de seguridad, cuidado del medio
ambiente, relaciones humanas, calidad, abastecimiento, costos y las normas
legales correspondientes.

Realizar, de manera eficiente, acciones de control y evaluacion de las tareas de
mantenimiento y retorno del material al servicio.

Participar en proyectos, disefios y/o desarrollos basicos en el area de su
responsabilidad.

Autoevaluar sus actividades especificas, para el mejoramiento de la calidad de la
tarea y de los procesos del mantenimiento en general, con el propdsito de
garantizar la seguridad de vuelo.

Desempefiarse como Instructor en el area de la Especialidad, liderando con su
ejemplo el proceso educativo.

6°) ELECTRONICA AERONAUTICA. El personal estara capacitado para:

Desempefiar actividades propias del mantenimiento del equipamiento de a bordo
(eléctrico, electronico y neumatico), terrestre, de apoyo al vuelo y de
telecomunicaciones.

Montar, instalar, operar y mantener componentes, equipos e instalaciones de
electrénica, eléctricas, de instrumental, de telecomunicaciones y de apoyo al
vuelo.

Seleccionar y asesorar sobre componentes, equipos e instalaciones de avionica.
Interpretar las decisiones técnicas surgidas de los niveles jerarquicos y la
documentacion correspondiente, ejecutando las acciones derivadas de las mismas.
Ejecutar la totalidad de las actividades especificas requeridas hasta su efectiva
concrecion, teniendo en cuenta los criterios de seguridad, cuidado del medio
ambiente, relaciones humanas, calidad, abastecimiento, costos y las normas
legales correspondientes.

Realizar, de manera eficiente, acciones de control y evaluacion de las tareas de
mantenimiento y retorno del material al servicio.

Participar en proyectos, disefios y/o desarrollos basicos en el area de su
responsabilidad.

Autoevaluar sus actividades especificas, para el mejoramiento de la calidad de la
tarea y de los procesos del mantenimiento en general, con el propdsito de
garantizar la seguridad de vuelo.
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» Desempefarse como Instructor en el area de la Especialidad, liderando con su
ejemplo el proceso educativo.

7°) ARMAMENTO. El personal estara capacitado para:

o Desempefar actividades propias de los ambitos de mantenimiento del armamento
de la Fuerza, sus municiones asociadas y explosivos.

e Montar, instalar, operar, recuperar, mantener y asesorar sobre cuestiones relativas
a componentes, equipos e instalaciones relacionados con el armamento.

e Mantener, almacenar, transportar Yy destruir municiones, explosivos vy
propulsantes.

e Seleccionar y asesorar sobre componentes, equipos e instalaciones vinculadas con
su especialidad.

o Interpretar las decisiones técnicas surgidas de los niveles jerarquicos y la
documentacion técnica correspondiente, ejecutando las acciones derivadas de las
mismas.

e Ejecutar la totalidad de las actividades especificas requeridas hasta su efectiva
concrecion, teniendo en cuenta los criterios de seguridad, cuidado del medio
ambiente, relaciones humanas, calidad, abastecimiento, costos y las normas
legales correspondientes.

o Realizar, de manera eficiente, acciones de control y evaluacion de las tareas de
mantenimiento y retorno del material al servicio.

e Participar en proyectos, disefios y/o desarrollos basicos en el area de su
responsabilidad.

e Autoevaluar sus actividades especificas para el mejoramiento de la calidad de su
tarea y de los procesos del mantenimiento en general, con el propésito de
garantizar la seguridad en el manipuleo del armamento, municiones y explosivos.

o Desempefiarse como Instructor en el area de la Especialidad, liderando con su
ejemplo el proceso educativo.

INFORMACION

14.  Se puede consultar toda la informacion contenida en estas CONDICIONES Y
PROGRAMAS DE INGRESO y en los FORMULARIOS DE MATRICULACION en el sitio
oficial de la ESFA www.esfa.iua.edu.ar o www.fuerzaaerea.mil.ar

15.  Alli podra obtener mayor informacion acerca del Instituto y de la carrera, asi como
también podra informarse de la fecha de examenes, nimero de matricula obtenido y novedades
de documentacion faltante, entre otras.

16.  Puede evacuar cualquier duda personalmente o comunicarse telefonicamente con la
Division Difusion, Incorporacion y Alumnos de la ESFA a los teléfonos 0351-4333931 al 33
internos 38250 6 38252 de lunes a viernes de 08:00 a 14:00 horas. Asi también puede enviar un
correo electronico a infoesfa@faa.mil.ar .
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CAPITULO IV

EXAMEN MEDICO PREVIO VOLUNTARIO

1. Este Examen Médico Previo tiene caracter voluntario y exclusivamente orientador para el
Candidato; por ello si Usted decide hacerlo, la Fuerza Aérea le aconseja, para evitar pérdidas de
tiempo y gastos innecesarios, leer detenidamente las siguientes instrucciones y ajustarse a las
mismas.

2. Tenga en cuenta los requisitos establecidos en este capitulo y llévelo para consulta del
facultativo en el momento de realizar el Examen Médico Previo, Anexo 5, Formulario A-1.

3. Dicho Examen Médico no_podra ser efectuado en Organismos de Sanidad
pertenecientes a la Fuerza Aérea Argentina.

4, Este examen podra ser realizado en cualquier Institucion Publica, ya sea de indole
Nacional, Provincial o Municipal, como asi también a través de las obras sociales de que
disponga el Candidato.

5. Si fuere calificado INEPTO en una o mas de las exigencias que conforman este examen,
se le aconseja NO CONTINUAR CON LOS TRAMITES PARA SU MATRICULACION.

6. Cuando el Candidato rinda los exdmenes de ingreso, la E.S.F.A. le efectuara el Examen
Médico Definitivo para determinar su aptitud. Este Examen reviste el cardcter de
DEFINITIVO a los fines del citado ingreso.

IMPORTANTE

a) Las enfermedades latentes y previas, que se exterioricen con posterioridad a su
incorporacion y que sean motivos de ineptitud, traeran aparejadas la baja del
causante sin responsabilidad alguna para la Fuerza Aérea y sin derecho a reclamo
del mismo.

b) Todos los Candidatos deberan presentar obligatoriamente los siguientes estudios
médicos, que también estan detallados en el recuadro del Anexo 5 Formulario A-1:

Electroencefalograma con informe médico (Neurdlogo).

Una Ortopantomografia dentomaxilar con informe de médico especialista.
Certificado de vacunas de acuerdo a lo determinado por el Ministerio de Salud -
Calendario Nacional de Vacunacion de la Republica Argentina.

Certificado de aplicacion de vacunas antigripal, hepatitis tipo “B”y Doble
Bacteriana (DT).

Ademas el Personal Femenino exclusivamente deberd presentar un examen
clinico ginecolégico con una validez de 90 dias como méximo, que incluya un
examen mamario, una ecografia ginecoldgica, un papanicolau, una colposcopia
certificada por médico ginec6logo y una radiografia panoramica de pelvis, todos
con el respectivo informa médico.

v Ecocardiograma con informe médico (Cardiélogo).

D NN NN

Recomendaciones para los facultativos que realicen examen médico

7. La Fuerza Aérea agradece la colaboracion de los sefiores profesionales que intervienen
en este examen, que tiene por objeto determinar ineptitudes evidentes o insuficiencias
clinicamente detectables que imposibiliten al Candidato el normal desempefio en su
futura carrera.
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8. A tal fin se acompafia una guia que facilitard la evaluacién de las aptitudes
psicosomaticas.

9. El Examen Médico Previo es voluntario, tiene un caracter exclusivamente orientador y
se expresard Unicamente con las calificaciones de: CONDICIONAL (cuando no haya
alteraciones en su examen previo, pero debera realizar el examen de ingreso para ser
considerado apto), CONDICIONAL PATOLOGICO (cuando el examen previo tuviere
alteraciones o patologia inhabilitante, las cuales debera solucionar, sin ningun tipo de secuelas,
al momento de su presentacion a rendir examen, asi también cuando el Examen Médico Previo
esté incompleto, falten estudios, existan estudios dudosos o deba efectuar algin examen
complementario puntualmente requerido. Por ejemplo: ecografias, radiografias, laboratorios,
etc.) e INEPTO (cuando no reltna los requisitos médicos establecidos para el ingreso al
Instituto) y deben consignarse en el Anexo 5 Formulario A-1 que presentara todo Candidato
que se realice este Examen.

10.  Cuando al médico examinador le resulte dificil determinar con exactitud la calificacion
que debe imponer en cada una de las exigencias, se le recomienda optar por: CONDICIONAL
PATOLOGICO, ya que la aptitud médica definitiva sera otorgada por el INMAE Cérdoba, o
por personal médico designado por el mismo como integrantes de la Junta de Revision Médica
en los Institutos, en oportunidad de la realizacion del Examen Médico Definitivo en el
Escuadron Sanidad de la ESFA, durante la seleccidn de ingreso.

Reconocimiento médico en la ESFA

11.  El Candidato sera examinado en conjunto en la ESFA, en su aspecto fisico y psiquico:

1°) Fisicamente debera reunir las condiciones normales de salud y poseer un fisico
armonicamente constituido.

2°) Psiquicamente se apreciard el desarrollo de sus funciones intelectuales y de su
personalidad, de acuerdo con la edad, el medio ambiente y con el solo objetivo de
determinar su adaptabilidad al medio militar.

12.  Los Candidatos a ingreso que estén en desacuerdo con la calificacion de “INEPTO”,
podran apelar a la Direccién del Instituto, dentro de los CINCO (5) dias habiles, posteriores a la
calificacién. Para ello, deberan presentar una Solicitud de Reconsideracién de Aptitud Médica
(SRAM), fundamentado en la opinion escrita (CERTIFICADO) de un Profesional, especialista
en la enfermedad o afeccién que motivo la ineptitud (Art.28, 29 y 30 del MAPL-10).

13.  La Solicitud de Reconsideracion de la Aptitud Médica (SRAM) sera resuelta por la Junta
de Revision Médica (J.R.M.D), después de finalizada la revisién de todos los Candidatos.

14. A los efectos de la nueva evaluacién médica solicitada por el Candidato, la J.R.M.D. se
reserva la potestad de solicitar todo tipo de estudio o examen médico que considere pertinente a
los efectos de lograr una precisa evaluacion; a tal efecto, la JJR.M.D. se tomara el tiempo
necesario para llevar a cabo lo mencionado “ut supra”, informandole al Candidato cuando se
deberd presentar en este Instituto para tomar enterado de la resolucién de la Junta.

15. Si la J.R.M.D. hubiese finalizado su funcionamiento definitivamente, el Candidato sera

revisado por el INMAE Cordoba. Se deja aclarado que lo que se determine en esta instancia
reviste el caracter de DEFINITIVO E INAPELABLE.
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Requisitos médicos

Conformacion corporal

16.  Sera valorada fundamentalmente por la apreciacion armdnico-constitucional del
Candidato.

17. TECNICA PARA LA MEDICION DE LA TALLA O ALTURA

1°)  INSTRUMENTO: Todo instrumento empleado para la medicion de la estatura
deberd poseer una superficie vertical rigida, un piso rigido en angulo recto, que
contacte con la vertical antes mencionada y una escala de medicion graduada en
centimetros o milimetros e inextensible.

2°)  TECNICA DE MEDICION: El Candidato deberad pararse de manera que sus
talones, nalgas y cabeza estén en contacto con la superficie vertical, las piernas bien
extendidas, los talones juntos y los hombros relajados, colocara la cabeza de modo
que el borde inferior de la Orbita ocular esté en un mismo plano horizontal que el
meato auditivo externo, realizara una inspiracion profunda, relajara los hombros y
se estirara haciéndose lo mas alto posible (esto minimiza la variacion de la estatura
que ocurre durante el dia), para luego efectuar la lectura de la medicion.

3°) Sera causa de ineptitud la talla no comprendida entre los siguientes valores
relacionados con la edad:

EDAD | ESTATURA MINIMA | ESTATURA MAXIMA

P. Masculino | P. Femenino | P. Masculino | P. Femenino
16/17 1,60 1,55 1,82 1,73
18 1,63 1,58 1,85 1,75
19 1,63 1,58 1,90 1,80
20 1,63 1,58 1,90 1,80
21 1,63 1,58 1,90 1,80
22 1,63 1,58 1,90 1,80

MUJERES: Estatura minima: 1,55 metros.
HOMBRES: Estatura minima: 1,60 metros.

Las estaturas superiores a 1,80 mts. en la mujer y 1,90 mts. en el hombre, son causas de
ineptitud, solo cuando sean manifestacion de una enfermedad (Ej. Enfermedades endocrinas) o
cuando configuren gigantismo.

Para las alumnas de acuerdo a la edad y tomando como base la tabla, quedara a criterio del
médico examinador, siempre que la candidata este arménicamente constituida.

18. TECNICAS PARA LA MEDICION DEL PESO CORPORAL

1°) INSTRUMENTO: Se empleard unicamente una balanza de palanca, no
permitiéndose las de resorte o de bafio, con divisiones para la lectura no mayor a
100 gramos.
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19.

2°)  TECNICA DE MEDICION: El Candidato/a debera pesarse sin ropa, parandose
sobre el centro de la plataforma y efectuandose la lectura con el fiel en el centro de
su recorrido hasta los 50 6 100 gramos completos, y en caso que quedase entre dos
lineas de medicién, se tomara como lectura el limite inferior; por ejemplo: si el
vastago esta entre los 51,700 kg., su peso sera de 51 kg.

3% Causas de INEPTITUD: Todo peso que difiere en un 10% en mas o en un 20% en
menos, de acuerdo con los centimetros excedentes del metro con respecto a la talla,
podra ser APTO/A siempre que el Candidato/a esté armonicamente constituido/a a
criterio del médico examinador.

INDICE DE MASA CORPORAL (IMC). El valor de este indice es un método sencillo

para determinar si una persona es obesa, padece de sobrepeso, o por el contrario presenta un bajo
peso corporal, de acuerdo con parametros establecidos por la Organizacién Mundial de la Salud.

20.

1°) CALCULO DEL IMC: Divida el valor de su peso corporal en kilogramos por el
cuadrado de su altura expresada en metros.

IMC=PESO EN kg / (ALTURA EN METROS)?

Por ejemplo: para un Candidato cuyo peso sea de 72.300 kg y su altura sea 1,68 m, el
célculo del IMC serd el siguiente:

IMC = 72,300 kg / (1, 68 m)?
IMC = 25,616 kg / m

2°) Sera causa de INEPTITUD, un IMC que se encuentre fuera del rango Normal
indicado en el siguiente cuadro, ya sea tanto por sobrepeso como por bajo peso corporal

indice de Masa Corporal | Clasificacion Aptitud
Menor a 20 Bajo peso corporal |INEPTO
De 20a24,9 Normal APTO
Mayor de 24,9 Sobrepeso INEPTO

PERIMETRO TORACICO. Sera calificado inepto todo aquel Candidato/a que presentare

conformacion o malformacion toracica que dificulte, altere o modifique su capacidad
respiratoria.

21.

Toda otra conformacion o malformacion corporal que pudiera comprometer la funcién o

que pudiera agravarse por actividades propias de la vida militar.

Piel, tejido celular y anexos

22,

Son causas de ineptitud:

1°)  Las dermatitis graves, extensas, cronicas o recidivantes.

2°)  El acné seborreico muy pronunciado y pustuloso o complicado, o aquel que por sus
caracteristicas pudiera agravarse por actividades propias de la vida militar.

3% Ladermatitis atdpica.

4% Los liquenes.

59 Los eczemas.

6°) Las micosis cutaneas extensas.

7°) La ictiosis.

8°) La bromhidrosis crénica y marcada.

9% La hiperhidrosis macerante o rebelde.
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10°)
11°)
129)
13%)
149)

15°)

16°)
179)

18°)

199)
20°)
219
229

23°)

El vitiligo con evolucién complicada.

El pénfigo.

La psoriasis.

El albinismo.

Los tatuajes no son causas de ineptitud por si mismos pero los individuos que los
presenten deberan ser evaluados por el Servicio de Psicologia ya que en algunos
casos los tatuajes se observan en personas con trastornos de personalidad.

Las pigmentaciones que pudieran degenerar o complicarse por exposicion solar o
situaciones de rozamiento.

Las hiperqueratosis extensas o que dificulten el uso del calzado.

Las ulceraciones extensas y/o crénicas que afecten la funcion o corran peligro de
complicarse por actividades propias de la vida militar.

Las alopecias no son causa de ineptitud por si mismo pero quienes la presenten
deben ser evaluados por el Servicio de Psicologia ya que en algunos casos pueden
ser manifestaciones de trastornos de esa especialidad.

Para el caso de las alopecias infecciosas, la aptitud dependera de la enfermedad de
base.

Las piodermitis graves y extensas.

La esclerodermia.

Los angiomas, seglin tamafio y localizacion.

Las cicatrices que dificulten la actividad especifica o que por su localizacién o
caracteristicas corran peligro de complicarse con las actividades propias de la vida
militar (exposicion solar — rozamiento).

Toda afeccion o lesion de la piel y sus anexos que perturbe cualquier funcién.

Cabeza y cuello

23.

Torax

24,

Son causas de ineptitud:

19)
20)
39)
49)
59)

69)

Las exostosis o deformaciones craneales que dificulten el uso de equipos del
uniforme.

El prognatismo o micrognatia que afecten la funcion (masticatoria, fonacion, etc.).
Quistes bronquiales congénitos u operados con secuelas.

Las contracciones espasticas de los musculos del cuello persistentes y crénicos.

Las costillas cervicales que produzcan complicaciones por compresion arterial
espontanea o provocada por maniobras del examen.

Cualquier otra afeccién o lesién del craneo o cuello que altere el funcionamiento de
los 6rganos propios.

Son causas de ineptitud:

19)
20)
39)

20)

La disminucion marcada de la elasticidad de las paredes toracicas.

La excursion respiratoria inferior a 5 cm.

El térax infundibuliforme, en quilla, de zapatero o cualquier otro defecto de la
conformacion de la pared tordcica que interfiere la funcién respiratoria o
circulatoria, o con el uso de equipos o uniformes reglamentarios.

Toda otra afeccion del torax que perturbe cualquier funcion del mismo.

Columna vertebral

25.

Son causas de ineptitud:

19)
20)

39)

Las espondilitis de cualquier etiologia.

Las alteraciones marcadas de los ejes de la columna vertebral, que afecten la
dindmica postural o el normal funcionamiento del sistema dseo.

La espondilosis.
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49)
50)
69)
79
89)
99)

109)

119)
129)

Huesos

26.

Las hernias y/o protrusiones discales operadas y cuyas secuelas alteren la funcion.
Las espondilolistesis.

La espina bifida con manifestaciones neurolégicas o funcionales.

La sacralizacion de la 5° vértebra lumbar manifiesta y con neoartrosis y/o sintomas
clinicos.

La luxacion congénita de cadera y las displasias cefalocotiloideas primarias o
secundarias.

Los quistes sacrocoxigeos.

El mal de Pott.

Las secuelas de fracturas de la columna y luxaciones que comprometen la funcion.
Toda otra afeccion de la columna vertebral que perturbe la funcién de la misma o
que pudiera agravarse con las actividades propias de la vida militar.

— Estenosis raquidea _
— Vértebra transicional unilateral

Son causas de ineptitud:

1°)
2°)
3°)
4°)
5°)

6°)

7°)
8°)

La osteomielitis.

La tuberculosis 6sea.

La osteitis deformante.

Los callos éseos exuberantes y dolorosos.

Las fracturas recientes cuyo periodo de curacion definitivo sobrepase la fecha de
incorporacion.

La osteoporosis

La osteoartritis

Toda otra alteracion de los huesos, que perturbe la funcion de los mismos.

Avrticulaciones, ligamentos, musculos

27.

Son causas de ineptitud:

La artritis aguda y crénica.

La artritis reumatoidea.

Los trastornos intrarticulares que dificulten la funcion.

Las hidrartrosis y hemartrosis.

Las osteoartritis-artrosis y estados asociados.

La artritis psoriatica.

La sinovitis, bursitis, tenosinovitis y periartritis.

Los esguinces y luxaciones recidivantes.

Las anquilosis.

Las pseudoartrosis.

Las rupturas, retracciones, adherencias ligamentosas y las lesiones meniscales que
dificulten la funcién.

Las hernias musculares.

Las distrofias musculares.

Toda otra afeccion o lesién de las articulaciones, ligamentos y musculos que
perturbe una determinada funcién.
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Extremidades superiores

28.  Son causas de ineptitud:

1°) Laausencia o pérdida total o parcial de un dedo de cualquier mano.
2°) La polidactilia o sindactilia.

3°) Las retracciones aponeurdticas y tendinosas que perturben la funcion.
4°)

Cualquier otra afeccion o lesion de los miembros superiores que perturbe la funcion
de los mismos.

Extremidades inferiores

29.  Son causas de ineptitud:

1°) Laausencia o pérdida del dedo gordo del pie.

2°) Laausencia o pérdida de dos dedos de un pie o de un dedo de cada pie.

3°) El pie plano equino y cavo que comprometa la funcion.

4°)  La superposicion de dedos que comprometa la funcion.

5°) El dedo en martillo con marcada hiperqueratosis que comprometa la funcion.

6°) El Hallux Valgus.

7°)  La hiperueratosis y verrugas plantares.

8°) El mal perforante plantar.

9°) El Genu Valgum, Varum o Recurvatum pronunciados.

10°) El acortamiento de un miembro dos centimetros o mas, que altere la dinamica o que

pudiera producir sintomas por las actividades propias de la vida militar. _
11°) Toda otra afeccion o lesion de los miembros inferiores que comprometa la funcién.

Mediastino

30.  Son causas de ineptitud: todas las afecciones agudas o cronicas que limiten la capacidad
funcional de los 6rganos que lo conforman y que no estan especificamente mencionados en otros
parrafos del Manual de Reconocimientos Médicos para Seleccion y Control del Personal Militar
de la Fuerza Aérea (MAPL 10).

Aparato respiratorio

31.  Son causas de ineptitud:

1°) Ladisminucion de la capacidad vital respiratoria.

2°) Lapleuresia y derrames pleurales y sus secuelas.

3°) El neumotérax espontaneo o antecedentes del mismo.

4°)  El empiema.

5°) La bronquitis cronica.

6°) Las bronquiectasias.

7°)  El enfisema pulmonar.

8°) Las afecciones quisticas del pulmon.

9°) EIl térax que presente imagenes radiograficas anormales, salvo que estudios
posteriores demuestren la ausencia de patologia dentro del periodo de
incorporacion.

10°) Elasma.

11°) Lasilicosis.

12°) LaTBC.

13°) La ate ectasia. _ _ _ _ _ _
14°) Cualquier otra afeccidn o lesion cronica que perturbe la funcién respiratoria.
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Aparato digestivo

32.  Son causas de ineptitud:

1°)
2°)
3°)
4°)
5°)

6°)
7°)

El labio leporino solo cuando se vea afectada la funcién digestiva o respiratoria.

Las estomatitis, ulceraciones y mucoplastias crénicas.

Las fistulas salivares.

La ranula extensa.

La pérdida parcial, atrofia o hipertrofia de la lengua, lengua bifida, adherencias de
la lengua, las paredes bucales (si condicionan o interfieren en la masticacion, la
deglucion o la emision de la palabra)

La perforacion o pérdida de sustancia del paladar o adherencias extensas.

Toda otra afeccion que afecte la masticacion, la deglucion o la fonacion.

Aparato dentomaxilar

33.  Son causas de ineptitud:

1°)

2°)
3°)
40)

59)

La pérdida o ausencia de mas de tres piezas dentarias, alternadas o contiguas, de
cada arco dentario (excepto los terceros molares), no repuestos protésicamente o, de
una 0 mas piezas dentarias anteriores, cuando afecten la fonacién y/o masticacion.
Caries incurables: a fin de su clasificacion, se consideraran como piezas ausentes no
repuestas protésicamente.

La gingivitis o paradenciopatias no susceptibles de tratamiento o con prondstico
desfavorable.

Los mal-oclusiénes que, por su naturaleza, produzcan disfunciones masticatorias,
de la deglucioén, de la fonacion o de la ventilacion del oido medio.

Las protesis cuando, a criterio del odontélogo examinador, no cumplan con los
requisitos de funcionalidad, en la fecha de la incorporacion.

34.  Serén clasificados “SUSPENDIDOS” o “INEPTOS TEMPORARIOS”, segun
corresponda, hasta su solucién mediante protesis o tratamientos, los que presenten:

1)
20)

39)

Esdfago

Protesis que a criterio del odontélogo examinador, no cumplan con los requisitos de
funcionalidad.

Tratamientos de ortodoncia con protesis correctoras sin  deformaciones
dentomaxilares cuando, a criterio del examinador, no

cumpla con los requisitos de funcionalidad y/o estéticos, en la fecha de la
incorporacion.

Gingivitis o paradenciopatias susceptibles de tratamiento y con prondstico
favorable.

35.  Son causas de ineptitud:

Las estenosis.

Los diverticulos.

Las Ulceras y esofaguitis cronicas de cualquier etiologia.
El megaestfago.

Estomago y duodeno

36. Son causas de ineptitud:
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1°)
2°)
3°)
40)
59)

La gastritis crénica.

Las duodenitis.

La enfermedad ulcerosa gastroduodenal.

La gastroenterostomia, gastrectomia, reseccion por Ulcera péptica.
La dolicogastria manifiesta.

Intestino, higado, pancreas, peritoneo

37.  Son causas de ineptitud:

1°)
2°)
3°)
40)

59)
6°)
7°)
8°)
9°)

10°)
11°)
129)
13%)
149)
15°%)
16°)

179

Las enteritis, colitis, proctitis cronicas y diverticulos.

Las Ulceras intestinales.

Las resecciones intestinales parciales.

Las fisuras del ano, la fistula anal, los abscesos isquiorrectales, la incontinencia
anal, el prolapso rectal y las hemorroides voluminosas y/o complicadas o
sangrantes.

El colon irritable, la colitis ulcerosa o antecedentes de los mismos.

Las diarreas cronicas de cualquier etiologia.

Las diverticulitis o diverticulosis y megacolon.

Las hemorragias gastrointestinales.

La hepatitis dentro de los 6 (seis) meses previos al examen, o persistencia de los
sintomas después de ese lapso, con signos clinicos o de laboratorio, de disfuncién
hepatica.

Toda enfermedad congénita o adquirida del higado y las cronicas.

Las disquinesias biliares.

La colecistectomia.

La pancreatitis aguda o cronica.

Las visceroptosis pronunciadas.

Las enfermedades cronicas del peritoneo.

Las hernias y eventraciones de cualquier tamafio o localizacion o tener

antecedentes de operaciones de ambas dentro de los 60 (sesenta) dias precedentes.
Cualquier otra afeccion que perturbe la funcién normal del aparato digestivo.

Aparato circulatorio

38.  Son causas de ineptitud:

1°)
2°)

39)
49)

Las endocarditis, miocarditis y pericarditis de cualquier etiologia (excepto
pericarditis aguda benigna sin secuela), asi también los que presenten antecedentes
de las mismas.

Las valvulopatias (congénitas o adquiridas) y los soplos de cualquier etiologia,
salvo que luego de un exhaustivo estudio se demuestre que son funcionales.

Las enfermedades de las arterias coronarias.

Las tensiones arteriales que, tomadas en decubito supino y expresadas en MM DE
HG, superen los valores de 120 MM HG DE T. ART. MAXIMA'Y 80 MM HG DE
T. ART. MINIMA tomadas en tres oportunidades distintas con diferencia de media
hora entre cada toma.

EDADES SISTOLICA |DIASTOLICA
Hasta 20 afos 120 80
Mas de 20 afios 130 90

Deben tenerse en cuenta las variables individuales dejandose su evaluacion a
criterio del médico examinador.
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50)
69)

79
8°)
99)
10°)
119)
129)

13°)
14°)

La hipotension arterial, con manifiesta repercusion hemodinamica o hipotension
ortostética.

Los trazados electrocardiograficos que revelen una anomalia en la formacién o
propagacion del estimulo, o alteraciones miocardicas estructurales.

Los aneurismas de cualquier vaso.

Las vasculopatias periféricas.

Las cardiopatias congénitas y las miocardiopatias.

Las varices y flebitis.

El varicocele voluminoso y/o complicado.

Las hemorroides voluminosas y/o complicadas; las no voluminosas seran evaluadas
con criterio médico, que tome como base el pronéstico de la misma.

La eritromelalgia.

La astenia neurocirculatoria.

Aparato urogenital

39.

Son causas de ineptitud:

19)
20)

39)
49)
50
6°)
7
8°)
9°)
10°)
11°)
129)
13%)
149)
15°%)
16°)
179)
18°%)
199)
20°)
219
229

239)
249
259)
26°)

La albuminuria dosable.

La hematuria, cilindruria y otros hallazgos indicadores de enfermedad del tracto
renal.

La glucosuria.

La pérdida anatomica o funcional de un rifion.

La nefritis aguda - crénica.

La nefrosis.

La litiasis renal y/o de las vias urinarias.

La pielitis crénica.

La pielosis renal.

La pielonefritis, hidronefritis y la pionefrosis.

El rifién poliquistico.

Las estrecheces de las vias urinarias.

Las cistitis cronicas.

La incontinencia y retencion de orina.

La espermatorrea debidamente comprobada.

El hermafroditismo y el pseudohermafroditismo.

La amputacion del pene, total o parcial.

La fimosis puntiforme.

Las enfermedades de la prostata.

Las epispadias o hipospadias.

Las fistulas uretrales.

La ausencia o atrofia, hipotrofia testicular marcada unilateral o bilateral, la ectopia
testicular unilateral o bilateral.

El hidrocele crénico.

La orquitis o epididimitis cronica.

La uretritis cronica.

Cualquier otra afeccion o lesién que perturbe la funcion urogenital.

Tocoginecologia

40.

Son causas de ineptitud:

19)
20)

39)
49)

Las malformaciones congénitas y/o adquiridas del aparato genital femenino.

Las secuelas de intervenciones quirargicas que impliquen la pérdida total de una
funcién femenina y/o dejen secuelas o signos sintomatoldgicos.

Los tumores malignos.

Las inflamaciones y/o infecciones agudas o crénicas, bacterianas, parasitarias,
micaGticas y/o virales de cualquier sector del aparato genital femenino.
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50)
69)
79
89)
99)
10°)

119)
129)

El carcinoma “in situ” o sus lesiones precursoras diagnosticadas colposcépicamente
y/o citolégicamente y/o histolégicamente.

La endometrosis.

La dismenorrea que no revierta con tratamiento clinico.

Las alteraciones permanentes y/o incapacitantes del ciclo menstrual: amenorrea,
hipermenorrea, polimenorrea, metrorragia y menome-trorragia.

Las distopsias genitales.

Las malformaciones mamarias congénitas y/o adquiridas que impidan o dificulten
el uso de uniformes y equipos especiales en la actividad a desarrollar o cuando
pudieran provocar sintomas dolorosos y/o complicaciones por las actividades
propias de la vida militar.

Las infecciones cronicas de la mama y protesis.

Los tumores malignos de la mama.

Aparato ocular

41.

Son causas de ineptitud:

1°)

2°)

39)

49)

59)

Globos oculares:

a) La pérdida anatomica o funcional de un ojo.

b) La exoftalmia.

c) La asimetria manifiesta de los globos oculares cuando ello dificulte la funcion.

Parpados:

a) Las cicatrices viciosas cuando dificulten la funcion o corran peligro de
b) complicarse por actividades propias de la vida militar.

c) Las deformaciones.

d) La ptosis congénitas o adquiridas cuando dificulte la funcién visual.

e) El lagoftalmo.

f) Electropion.

g) Latriquiasis.

h) Las blefaritis.

i) Las beflaro conjuntivitis crdnicas.

Aparato lagrimal:

a) La eversion del punto lagrimal.
b) La dacrocistitis crénica.

c) La epifora.

d) La fistula lagrimal.

Conjuntiva:

a) Todas las conjuntivitis cronicas.

b) EIltracoma aun en estado cicatricial.
c) ElPterigion.

d) Elsimblefaron.

Cérnea:

a) Las queratitis agudas y cronicas.

b) Los leucomas.

c) Elestafiloma.

d) El queratocono, cualquiera sea su tipo, forma y localizacion.

e) La ulcera corneal o antecedentes de ulceraciones recurrentes.

f) La vascularizacion de cualquier causa.

g) Las distrofias corneales de cualquier tipo o grado.

h) La cirugia refractiva: serd evaluada en forma individual de acuerdo con las
condiciones establecidas en el Anexo V del MAPL 10.
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69)

7°)

8°)

9°)

10°)

11°)

120)

Esclerdtica:
a) Laescleritis.
b) La escleroectasia.

Iris, cuerpo ciliar y coroides:

a) Las malformaciones.

b) Los colobomas.

c) Las sinequias.

d) Las inflamaciones cronicas.

e) La ausencia o migraciones del pigmento.

f) Las alteraciones de los reflejos pupilares.

g) La distancia interpupilar menor de 55 mm o mayor de 70 mm.

Cristalino:

a) Las malformaciones.

b) La afaquia, subluxacion o luxacion total del mismo.

c) Las opacidades que interfieren o no la vision.

d) Las lentes intraoculares, cualquiera sea el método de implante que reemplace al
cristalino.

Cuerpo vitreo:
a) Las malformaciones.
b) Las hialitis y la licuefaccion.

Retina:
a) El desprendimiento de retina o antecedentes de tratamiento por el mismo
motivo.

b) Degeneraciones de la retina que incluyen enfermedades maculares.
c) Quistes maculares.

d) La degeneracion pigmentaria.

e) Las retinitis y coriorretinitis.

Nervio éptico:

a) Las neurorretinitis o antecedentes documentados de neuritis retrobulbares o de
cualquier lesion que modifique el aspecto normal de la papila.

b) La atrofia dptica.

c) Eledema de pupila.

Mdsculos:
a) Los trastornos de los musculos intrinsecos, extrinsecos del globo ocular.
b) El nistagmus cualquiera sea su forma o presentacion.

13°) Tension ocular:

14°)

15°)

a) El glaucoma en todas sus formas. La tonometria deberéd tomarse con tondmetros
normalizados, desechando las maniobras digitales.

La agudeza visual lejana. Exigencias Minimas:

a) 7/10 en cada ojo sin correccion. Cada ojo debe ser corregible como minimo a
10/10. Esta agudeza visual deber ser obtenida con equipos para testear vision
del tipo Ortho - Rater - Rodenstock o similar.

b) La refraccion mediante ciclopejia no debe presentar un defecto superior a:

e 1,75 dioptrias de hipermetropia.
e 0,25 dioptrias de miopia.
e 0,75 dioptrias de astigmatismo.
La agudeza visual cercana. Exigencia minima: menos de 10/10 a 23 cm.
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16°) Acomodacién:
a) No debe ser inferior al trabajo medio fisiol6gico respecto a la edad, segln la
siguiente tabla:

ANOS DIOPTRIAS
16/17 11,8

18 11,6

19 11,5

20 11,1

21 10,9

17°) Motilidad ocular: la motilidad y equilibrio de los musculos extrinsecos deben
responder a los siguientes requerimientos:

a) Posibilidad de ejecucion de los movimientos coordinados del bulbo en visién
binocular normal, en todas las direcciones de la mirada en un campo de no
menos de 60°.

b) La heteroforia no debe superar, a la distancia de 6 metros, los siguientes
valores:

- 10 dioptrias prismaticas de esoforia.
- 5 dioptrias prismaticas de exoforia.
- 1 dioptria prismatica de hiper o hipoforia.

c) La heteroforia no debe ser superior a 12 dioptrias de exoforia a la distancia de
33cm.

d) El punto préximo de convergencia no debe ser superior a 70 mm.

18°%) Campo visual:
a) Se considera causa de ineptitud la reduccion de 15° de cualquiera de sus
meridianos o los escotomas evidentes.

19°) Prueba de las lentes rojas:
a) Diplopia o supresion a menos de 50 cm.

20°) Vision de profundidad:
a) Un promedio inferior a 102,4% con el equipo de visién Tester Ortho - Rater
Rodenstock o similar.

21°) Visién Nocturna:
a) La velocidad de adaptacion de la vision a la oscuridad; el umbral absoluto de
vision fotocopica y escotopica debe estar dentro de los limites fisioldgicos.
b) La ceguera nocturna es causa de ineptitud.

22°) Visién Cromética:

a) Las discromatopsias congénitas o adquiridas con la tabla de Ishihara. El
Candidato a ingreso que haya reprobado la vision de colores con la tabla citada,
deberé tener 3 (TRES) errores en 9 (NUEVE) disparos de luces aeronauticas en
uso en Linterna de Farnsworth.

23°) Otras causas:
a) Cualquier otra afeccion o lesion que perturbe la funcién visual.
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Sistema otorrinolaringolégico

42 Son causas de ineptitud:

1°) Oido:

2°)

3°)

a)

La perdida total o parcial de un pabellon auricular y/o sus distrofias, cuando se
viera afectada la funcién auditiva o cuando existiera peligro de complicacion
por actividades propias de la vida militar.

b) La atresia del conducto auditivo externo o disminucion de méas del 50% de su
luz.

c) Lainfeccién crénica del conducto auditivo externo.

d) Las otitis medias supuradas agudas o crdnicas.

e) La otitis media crdnica simple.

f)  La otitis media colesteromatosa.

g) La perforacion de la membrana del timpano.

h) La mastoiditis aguda o cronica.

i) Las intervenciones quirdrgicas del oido medio.

j)  Laobstruccion tubérica cronica o a repeticién, comprobable objetivamente por
impedanciometria y timpanometria.

k) Las alteraciones del sistema del equilibrio que dependan del sistema vestibular,
tanto en forma aguda como cronica.

I) La hipoacusia unilateral o bilateral que sobrepase una pérdida de 20 decibeles
tomada en la via aérea en todas las frecuencias del audiometro.

m) Todos los tumores benignos que por su localizacion y/o expansion puedan
comprometer algunos de los items antes mencionados.

Nariz:

a) La pérdida total o parcial de la nariz respiracion y la emision de la palabra.

b) Las modificaciones del volumen, forma o aspecto de la nariz solo cuando
comprometan la funcién.

c) Larinitis atr6fica u ocenosa.

d) Las desviaciones o malformaciones del septum nasal.

e) Las hipertrofias de los cornetes.

f)  La perforacion del tabique nasal, no interesando su etiologia.

g) Laanosmia, parosmia y/o casosmia.

h)  La sinusitis cronica.

i) Las rinopatias alérgicas.

Faringe, laringe:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)

La amigdalitis crénica

La hipertrofia amigdalina y/o adenoidea que afecten la funcién respiratoria y/o
ventilatoria.

La faringitis cronica.

Los trastornos orgénicos o funcionales de la deglucion.

La paralisis del velo del paladar cuando interfiera la deglucion y/o fonacion.

La paralisis de las cuerdas vocales, al igual que cualquier alteracion funcional u
organica de cualquier etiologia, que modifique el tono, timbre, frecuencia y
fuerza o emision de la voz hablada para su edad y sexo, dentro de los limites
habituales.

Las laringitis crénicas de cualquier naturaleza.
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h) La afonia, disfonia, tartamudez o cualquier otro trastorno que
altere el timbre de voz de acuerdo con la edad.

i) Cualquier otra afecciébn o lesién del sistema otorrinolaringolé-gico que
perturbe alguna funcion del mismo.

j) Las alteraciones del gusto, desde las ageusias, como todas las otras
alteraciones.

k) Todos los tumores benignos que puedan alterar o modificar cualquiera de los
items anteriores.

Sistema endocrino — Metabolismo y nutricion

43

Son causas de ineptitud:

1°)
2°)
3°)
40)
59)
6°)
7°)
8°)
9°)
10°)

11°)

120)
139)

140)
15°)
16°)
17°)
18°)

El gigantismo o acromegalia.

El enanismo.

La distrofia adiposo - genital. Hipopituitarismo.

El bocio. Historia de tiroidectomia.

El hipotiroidismo manifiesto. El mixedema.

El cretinismo.

Las disfunciones paratiroideas.

El hiperinsulinismo.

El sindrome de hipersuprarrenalismo o hiposuprarrenalismo progresivo.

Las disfunciones gonadales, que traigan aparejadas manifestaciones de
hipogonadismo o hipergonadismo.

La ginecomastia exagerada unilateral o bilateral cuando dificulte el uso del
uniforme o sus anexos o cuando por sus caracteristicas corriera peligro de
complicarse con las actividades propias de la vida militar.

Las enfermedades por carencia, avitaminosis, etc.

La obesidad manifiesta que no pueda ser corregida antes de la fecha de
incorporacion o cuando por su magnitud constituya un riesgo para el individuo ante
las exigencias fisicas propias de la vida militar.

La gota.

Las diabetes mellitus en cualquiera de sus grados.

La osteomalacia.

La lipomatosis.

Cualquier otra afeccion que perturbe las funciones endocrinas.

Sistema hemolinfatico

44

Son causas de ineptitud:

1°)

Las anemias, en cualquiera de sus formas clinicas (se exceptlan las hemorrégicas o
carencias que sean corregidas antes de la incorporacion).

Las enfermedades mieloplasticas rojas, blancas o plaquetarias.

Las enfermedades mieloproliferativas rojas, blancas o plaquetarias.

La enfermedad de Hodgkin y los linfomas no Hodgkin.

Las diatesis hemorrégicas en cualquiera de sus formas.

Las enfermedades cronicas del bazo.

Las enfermedades cronicas tromboembdlicas.

La esplenectomia.
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9°)
10°)

Las afecciones cronicas de los vasos linfaticos.
Cualquier otra afeccién que por su naturaleza, provoque o pueda provocar alteraciones
fisiopatoldgicas que afecten la homeostasis del organismo.

Sistema nervioso

45 Son causas de ineptitud:

La epilepsia en todas las formas clinicas.

La disfuncidn cerebral comprobada electroencefalograficamente.

Los movimientos involuntarios evidentes: tics coreiformes, atetdsi-cos, temblores y
mioclonias.

Las neuritis, neuralgias y neuropatias, cualquiera sea su etiologia.

El tartamudeo, sea de origen psicolégico u organico.

Los antecedentes de afecciones o lesiones encefalicas 0 meningeas cuando hayan
dejado secuelas.

Las neurosifilis, cualquiera sea su forma clinica.

Las jaquecas, mareos a repeticion y sindromes vertiginosos.

Las operaciones de cualquier proceso encefalomedular.

Las paralisis y paresias.

Las distonias neurovegetativas evidentes.

Cualquier secuela de tratamiento craneoencefalico que se diagnostique en el
momento del examen clinico o en los trazados electroencefalograficos que
perturbe o pueda perturbar alguna funcién neuropsiquica.

Cualquier otra enfermedad neuroldgica que se diagnostique en el momento del
examen, asi como cuando existan antecedentes de enfermedades neuroldgicas
familiares hereditarias.

Enfermedades y trastornos mentales

46 Son causas de ineptitud:

Las afecciones congénitas o adquiridas, agudas o cronicas, activas o latentes del
psiquismo que pudieren significar un riesgo para el desempefio de la vida militar.
Las toxicomanias de cualquier forma y tipo.

El alcoholismo.

La drogadependencia o proclividad habitual que signifique la puesta en marcha de
un mecanismo defensivo inadecuado.

Los trastornos de la personalidad.

La enfermedad psicopatica.

Los trastornos de conducta, manifiestos o encubiertos.

Los trastornos del desarrollo, demencias y otros trastornos mentales organicos.

Las esquizofrenias, delirios y otros trastornos psicoticos.

Los trastornos afectivos y de adaptacion.

Las neurosis de ansiedad: obsesivo-compulsivas, fobicas, histéricas, somatoformes,
hipocondria, somatizacién.

Las reacciones psiquicas puestas de manifiesto durante su actividad, examen
psicofisioldgico y/o vida de relacién, no acordes con las situaciones referidas.
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13°) Antecedentes psiquiatricos de episodios, conductas o manifestaciones de fallas de

los mecanismos defensivos consecuentes o emergentes de patologias no
psiquiatricas.

Enfermedades transmisibles y parasitarias

47 Son causas de ineptitud:

5°)
6°)
7°)
8°)
9°)

La tuberculosis en cualquiera de sus localizaciones y formas clinicas.
La sifilis en cualquiera de sus manifestaciones.

La blenorragia aguda o crénica.

La enfermedad del Chagas.

La lepra.

La hepatitis a virus.

La amebiasis.

El paludismo.

La equinococosis.

10°) Las parasitosis viscerales que inciden sobre el estado general.
11°) Cualquier otra enfermedad infectocontagiosa o parasitaria que perturbe o pueda

perturbar la funcion normal de algun érgano o aparato.

Enfermedades alérgicas

48 Son causas de ineptitud:

1°)
2°)
3°)
4°)
5°)
6°)
7°)
8°)
9°)

El asma bronquial.

La bronquitis espasmdédica a repeticion.
La coriza espasmddica.

El edema angioneurotico.

Las jaquecas a repeticion.

La urticaria recidivante.

La dermatitis alérgica.

La anafilaxia alimentaria.

Los pruritos crénicos.

10°) Cualquier otra afeccion alérgica que modifique la funcién normal del organismo.

Enfermedades tumorales

49

1°)
2°)

Son causas de ineptitud:

Los tumores malignos de cualquier localizacion.

Los tumores benignos, cuando por su volumen, namero, localizacion y/o extension,
produzcan deformaciones evidentes o impidan el normal funcionamiento de un
6rgano o miembro (en todos los casos se indicara su localizacion).

Malformaciones, deformaciones y vicios congénitos y adquiridos

50
1°)
2°)
3°)

Son causas de ineptitud:

Las malformaciones.
Las deformaciones.
Las fracturas mal consolidadas.
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4°) Los vicios congénitos o adquiridos, siempre que perturben la funcién de un érgano
(en todos los casos se indicara su localizacion).

5°) Todo signo, sintoma de lesion o enfermedad aguda o crénica o sus estigmas o
secuelas, que indiquen que pueden provocar un dafio en el cuerpo o la salud, o un
debilitamiento permanente del mismo, 6rgano, sentido o miembro, no contemplado
en los parrafos anteriores ni previstos en otras disposiciones reglamentarias.

51 Importante: Las afecciones, trastornos organicos y funcionales producidos por el
aumento exagerado de la sensibilidad al frio, calor, disbarismos, movimientos, radiaciones,
ruidos, que se exterioricen con posterioridad a la incorporacion del Candidato y siempre y
cuando disminuyan o interfieran en su capacidad de la vida militar o constituyan un riesgo
evidente para su salud, SON CAUSAS DE BAJA POR INEPTITUD.

Recomendaciones

52 El médico examinador podra efectuar cualquier examen complementario que estime
conveniente. Debera también aconsejar al Candidato el tratamiento de todas aquellas afecciones
curables en un plazo tal, que posibilite su ingreso. Recuerde que el Anexo 5 Formulario A-1
Examen Médico Previo es voluntario.

53 Cada facultativo que realice el examen médico correspondiente a su especialidad, debera
colocar sello y firma vy, si fuera necesario, agregara un informe que se adjuntara al Formulario
Anexo 5 de Examen Médico Previo.

54 En referencia al Anexo A-1 lea usted y el facultativo cada uno de los items que se deben
llenar correspondientes a cada examen médico especifico solicitado, para lo cual concurra al
examen _medico _previo_con las Condiciones y Programas de Ingreso a fin _de que el
facultativo pueda evacuar dudas respecto de las causas de ineptitud.
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CAPITULO V

PROGRAMA DE EDUCACION FiSICA Y DEPORTIVA

Aptitud fisica
1. Las pruebas de Educacion Fisica y Deportiva se realizan con el objeto de evaluar las

condiciones del postulante a Aspirante, quien debera superarlas con promedio superior o igual a
4 (cuatro) segun las exigencias para Personal Masculino o Femenino.

2. Cada disciplina cuenta con aspectos que se tendran en cuenta:

1°)

2°)

3°)

4°)

5°)

6°)

VELOCIDAD. EI postulante debera correr 50 mts. tanto para varones como para
mujeres en el menor tiempo posible, con partida alta. Esto permite medir la
velocidad del mismo, en un esfuerzo de corta duracién y alta intensidad.
RESISTENCIA. Consiste en una carrera de 2.000 metros en pista por tiempo en
minutos y segundos.

SALTO VERTICAL SIN CARRERA. Salto en forma vertical, elevandose lo mas
alto posible realizando una marca de tiza con el dedo mayor de la mano que esta
mas préxima a la tabla de medicion.

FLEXION DE BRAZOS EN BARRA (masculino) Consiste en realizar flexiones
de barra, con toma dorsal, pasando al final de cada flexién el mentén por encima de
la barra.

FLEXION DE BRAZOS (femenino) Consiste en realizar un trabajo de esfuerzo
isométrico. Se asistird a la evaluada que adopte la posicion en la barra colocando las
manos en toma palmar, codos flexionados y el mentén por encima de la barra.
Durante la ejecucion el torso y piernas deberan mantenerse en un solo blogque y con
el menor movimiento posible. El desarrollo de la prueba es por tiempo y
manteniendo la posicion de manera constante.

ABDOMINALES. El ejercicio consiste en la flexion y extensién en la que el
Candidato debera realizar el abdominal en cubito dorsal con las rodillas
flexionadas. La puntuacion se fijara por cantidad segun tabla anexa.

NATACION. Esta prueba es NO EXCLUYENTE. Consiste en un cruce a lo largo
del natatorio (25 mts.) con estilo libre, zambullida de cabeza y zambullida de
parado (manos pegadas al costado del cuerpo). Por ultimo, flotacion vertical
durante 20”.

IMPORTANTE

ES ACONSEJABLE QUE EL POSTULANTE SEPA NADAR, DEBIDO A QUE EN EL

CURSO DE SEGUNDO ANO SE REALIZA UN EJERCICIO DE SUPERVIVENCIA EN

EL AGUA.

Se aconseja lograr un adecuado nivel técnico Yy fisico:

1°) 30 minutos diarios en busqueda de un ritmo de carrera para los 2000 metros.
2°) Realizar pique de 50 metros.
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3% Ejercitarse diariamente en la barra, técnicamente.
4°) Ejercitarse diariamente en la preparacion abdominal.
5°) Aprender técnicamente un estilo de natacion y practicarlo 2 (dos) veces por

semana.
TABLA DE EXIGENCIAS SEGUN LOS LOGROS
Resistencia
Velocidad 50 mt 20_00 m X salto Fle(;dén
elocida mts tiempo . e
Puntos (sequndos) (minu t% sy vertical brazos. Abdomen
segundos)
M F M F M F M F | M F
10.00 6.95 8.15 | 7.00 945 |65 (42 | 12 |54 |66 | 62
9.00 7.05 835 | 7.15 | 10.00 |60 |39 | 11 |48 |62 | 58
8.00 7.15 855 | 7.25 | 10.30 |55 (36 | 10 |42 |58 | 54
7.00 7.25 875 | 745 | 11.00 |50 (33 | 9 |36 |54 |50
6.00 7.40 895 | 805 | 11.20 |45 |30 | 8 |30 |50 | 40
5.00 7.80 9.20 8.35 11.40 |40 | 27 7 |24 |44 | 34
4.00 8.20 945 | 915 | 1200 |35 (24 | 6 |18 |42 | 32
3.00 8.35 9.65 |10.05 | 1240 |30 (21 | 5 |14 |40 | 30
2.00 8.45 985 |1045 | 1315 |25 (18 | 4 |12 |38 | 28
1.00 8.55 10.00 | 11.15 | 1345 |20 |15 | 3 |10 |36 | 26
0.00 8.70 10.15 | 11.35 | 14.00 |15 | 12 2 5 |34 | 24

IMPORTANTE

ES SUMAMENTE IMPORTANTE LA PREPARACION FISICA DE LOS
CANDIDATOS PUES DE ELLO DEPENDE NO SOLO SU RENDIMIENTO PARA
LOGRAR UNA VACANTE SINO TAMBIEN LA POSIBILIDAD DE ALCANZAR UN
OPTIMO DESEMPENO EN LA INSTRUCCION MILITAR QUE SE REALIZARA
UNA VEZ SELECCIONADO COMO ASPIRANTE.
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CAPITULO VI

EXAMEN DE INGRESO

1. Unicamente los Candidatos matriculados que figuren, con su nimero de matricula, en la
pagina web www.esfa.iua.edu.ar deberan presentarse en la Escuela de Suboficiales de la Fuerza
Aérea en la fecha y hora que alli se les indicara a los efectos de rendir el examen de ingreso.

2. Si Usted presentd sus papeles de Matriculacion y no figura en la lista de Candidatos
matriculados de la pagina web debe comunicarse con la ESFA a los teléfonos indicados en dicha
pagina web.

Aspectos a evaluar

3. Durante dicho periodo de examenes se contempla realizar los siguientes examenes,
pruebas y entrevistas:

1°) Examen Médico de Ingreso. Sera atribucién y responsabilidad del Escuadrén
Sanidad del Instituto.

2°) Examen Intelectual. Se realizard en forma escrita para cada Asignatura. Versara
sobre cualquier tépico de los correspondientes programas que se adjuntan, y sera
calificado de (1) UNO a (10) DIEZ puntos.
Se considera como “NO SATISFACE” para el ingreso, aquel Candidato/a que
obtenga aplazo de hasta 3,99 (TRES PUNTOS CON NOVENTA Y NUEVE
CENTESIMOS).
Se consideran como “APENAS SATISFACE” las calificaciones menores a SEIS (6)
puntos.
Se consideran como “SATISFACE” y “SATISFACE BIEN” las calificaciones
correspondientes a SEIS (6), SIETE (7) y OCHO (8) puntos y NUEVE (9) y DIEZ
(10) respectivamente.
El promedio de las mismas serd utilizado como factor en el Orden de Mérito General,
para la Asignacion de Vacantes de Ingreso.

3°) Pruebas de Educacion Fisica y Deportiva. Se realizara con el objeto de evaluar las
condiciones fisicas del Candidato a Aspirante, quien deberad superar estas pruebas
con promedio superior a 4 (CUATRO). Se recuerda que los tiempos que figuran en
este programa son tiempos minimos; superarlos significa obtener una mejor
calificacion en este examen.

4°) Entrevista Personal. Su objeto sera analizar los antecedentes personales, culturales y
las condiciones naturales que evidencien los Candidatos para su adaptacion a la vida
militar.

Esta entrevista se realizara ante una Junta Asesora, reunida al efecto y controlara la
exactitud de los datos consignados en el legajo del Candidato.

5°) Estudio Psicoldgico. Sera atribucion y responsabilidad del Gabinete Psicopedagdgico
del Instituto. Estara dirigido a evaluar los aspectos basicos de la personalidad del
Candidato: equilibrio emocional, adaptacion social y rendimiento intelectual, en
relacion con la adaptacion a las exigencias de la vida militar.

Junta Superior de Seleccién

4. EstaJunta estara integrada por las maximas Autoridades del Instituto, la cual entrevistara
y analizara los antecedentes del Candidato, asi como las condiciones naturales que evidencia
para adaptarse a la vida militar.
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5. Solo los Candidatos que aprueben el Examen Médico de Ingreso y el Estudio
Psicologico, serén entrevistados y al finalizar esta entrevista obtendran un orden de mérito a
través del promedio del Examen Intelectual, el promedio de las Pruebas de Educacién Fisica y
Deportiva y la calificacion de la Junta Superior de Seleccidn.

Alojamiento vy franco

6.  Durante el tiempo que dure el examen de ingreso, los Candidatos seran alojados y
racionaran en la Escuela de Suboficiales de la Fuerza Aérea.

7. Se preve 4 (CUATRO) semanas de examen de ingreso. Al final de cada examen o prueba,
los Candidatos que resultaren Ineptos o no obtuvieren los promedios exigidos, al igual que
aquellos que al finalizar el periodo de examenes, no obtuvieren una vacante para ingreso,
regresaran a sus domicilios particulares, bajo su responsabilidad y por sus propios medios; por
ello, se recomienda a los sefiores padres y Candidatos prever el dinero necesario para el viaje de
regreso a sus respectivos domicilios.

8. Si durante el periodo de examenes se autorizara a hacer uso del franco, sélo dispondran
del mismo aquellos Candidatos que deseen utilizarlo por propia voluntad y bajo su
responsabilidad, debiendo afrontar los costos con sus propios medios.

9. Las calificaciones obtenidas en cada una de las evaluaciones, seran de caracter
“CONFIDENCIAL” y definitivas, asi como también las decisiones adoptadas por la Junta
Superior de Seleccién.

Elementos para el examen de ingreso

10.  Lista de elementos y documentacién con que debera presentarse el Candidato para rendir
el Examen de Ingreso:

Documentacion obligatoria:

1°)D.N.I. actualizado o constancia de que se halla en tramite.
2°)Cédula de Identidad de la Policia Federal o constancia de que se halla en tramite.
3°)Toda la documentacion médica requerida.

Utiles:
1°) Regla de plastico milimetrada de 30 cm.
2°) Escuadra de plastico con transportador inscripto.
3°) Goma lapiz-tinta.
4°) Boligrafo azul.
5% Bloc borrador.
6°) Lapiz negro.
7°) Compas de lapiz (simple).
8°) Calculadora.

Elementos de aseo:

Personal masculino: Personal femenino:

1°) Pasta dental/cepillo de dientes 1°) Pasta dental/cepillo de dientes
2°) Desodorante 2°) Desodorante

3% Elementos para afeitarse 3°) Presilla para cabello color oscuro
(Méquina eléctrica o manual) 4°) Toalla de cara

4°) Toalla de bafio 5% Toalla de bafio
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59 Jabon tocador
6°) Toalla de cara
7°) Papel higiénico

Ropa particular:
Personal masculino:

1°) Camisa sport

2°) Perchas (2)

3°) Pantal6n sport

4°) Zapatos/medias

5% Muda de ropa interior
6°) Pafiuelos (3)

7°) Pijama

8°) Zapatillas de noche
9%) Un par de zapatillas

6°) Jabon de tocador
7°) Papel higiénico
8°) Toallas femeninas

Personal femenino:

1°) Blusa

2°) Perchas (2)

3°) Falda azul o negra
4°) Zapatos/medias

5°) Muda de ropa interior
6°) Pafiuelos (3)

7°) Camison/traje pijama
8°) Zapatillas de noche
9°) Un par de zapatillas

10°) Pantalén corto blanco
11°) Remera m/cortas blanca
12°) Medias blancas de gimnasia

10°) Pantal6n corto blanco

11°) Remera m/cortas blanca
12°) Medias blancas de gimnasia
13°) Elementos de uso intimo

Los Candidatos deberan, en lo posible, traer la ropa descripta precedentemente (no
excluyente).
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CAPITULO VII

PROGRAMA DE EXAMEN INTELECTUAL

ASIGNATURA: FISICA

UNIDAD N°1:

Fuerzas. Elementos de una fuerza. Representacion de una fuerza: vectores. Sistemas de fuerza
en equilibrio. Componentes, resultante y equilibrante. Composicién de fuerzas colineales.
Composicion de fuerzas concurrentes. Método del paralelogramo para dos o mas fuerzas.
Método del poligono. Composicion de fuerzas paralelas. Descomposicion de una fuerza en dos
direcciones dadas.

UNIDAD N° 2:

Cinematica. Movimiento, velocidad, espacio y tiempo, trayectoria: concepto. Clasificacion de
los movimientos segun su trayectoria y su velocidad. M.R.U: caracteristicas. Leyes. Formulas.
Ejercicios. M.R.U.V.: Conceptos y caracteristicas. Leyes. Formulas. Ejercicios. Casos
particulares: caida de los cuerpos en el vacio. Aceleracion de la gravedad. Tiro vertical:
duracion del movimiento y altura maxima alcanzada. Ejercicios.

UNIDAD N° 3:

Dinamica. Concepto. Principios de inercia, de masa y accién y reaccion. Relacién entre el peso
de un cuerpo, su masa Yy la aceleracion de la gravedad. Sistema de Unidades MKS y Técnico.
Transformacion de unidades y equivalencias. Peso: concepto, unidades. Peso especifico y
densidad. Ejercicios.

Trabajo mecéanico. Concepto. Su expresion general. Casos: trabajo motor y resistente.
Unidades. Ejercicios.

Potencia. Conceptos. Formulas. Unidades del MKS y Técnico. Otras unidades de uso practico.
Ejercicios.

Energia. Concepto. Tipos. Transformacion. Principio de conservacion. Unidades. Energia
Mecanica. Energia cinética y potencial. Ejercicios.

UNIDAD N°4:

Momento de una fuerza con respecto a un punto. Concepto, signo, unidades, Teorema de los
Momentos. Ejercicios

Equilibrio. Condiciones generales. Equilibrio en cuerpos apoyados y suspendidos. Palancas. Géneros,
aplicaciones. Ejercicios.

UNIDAD N° 5:

Presion. Concepto. Unidades. Presion hidrostatica. Teorema General de la Hidrostética.
Principio de Pascal. Prensa hidraulica. Principio de Arquimedes.

Empuje. Criterios de flotabilidad. Ejercicios.

UNIDAD N° 6:

Calor. Concepto. Unidades. Calor especifico. Equivalente mecénico del calor.

Temperatura.  Concepto.  Escalas  termomeétricas:  Celsius,  Fahrenheit, Kelvin.
Transformaciones. Diferencia entre calor y temperatura. Férmulas. Ejercicios. Cambios de
estado.

UNIDAD N° 7: Definiciones y pardmetros de un circuito. Sistemas de unidades. Ley de
Coulomb. Diferencia de potencial. Corriente eléctrica. Potencia. Energia. Elemento resistivo,
bobina y condensador. Ley de Ohm. Leyes de Kirchoff. Asociacion de resistencias. Asociacion
de baterias.

BIBLIOGRAFIA

- Fisica de Carlos Miguel
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- Elementos de Fisica y Quimica de Carlos Miguel.
- Fisica General de Sears — Zemansky.

ASIGNATURA: MATEMATICA

UNIDAD N° 1: CONJUNTOS NUMERICOS

Sistema de numeracion posicional decimal. NUmeros racionales: concepto. Formas de escritura
(fraccionaria, decimal) Propiedades. Notacion cientifica. Numeros irracionales. NUmeros
reales.

UNIDAD N° 2: OPERACIONES

NUmeros enteros. Suma, resta, multiplicacién y divisién. Potencias con exponente natural.
Radicacion. Propiedades. Ecuaciones. Multiplo comdn menor. Divisor comin mayor.

Numeros racionales. Las cuatro operaciones basicas bajo distintas representaciones.
Propiedades. Potencias con exponente entero. Propiedades. Producto y cociente de potencias
de igual base. Proporcionalidad directa e inversa. Razones trigonométricas.

UNIDAD N° 3: FUNCIONES Y ECUACIONES

Cuadrado y cubo de un binomio. Diferencia de cuadrados. Ecuaciones de primer grado con una
incognita. Ecuaciones equivalentes. Expresiones algebraicas asociadas a una grafica.
Funciones numeéricas: lineal, cuadratica. Sistemas de ecuaciones de primer grado con dos
incognitas.

UNIDAD N° 4: NOCIONES DE GEOMETRIA

Espacio bidimensional. Figuras: poligonos y circulos. Elementos. Propiedades. Cuerpos:
concepto. Prisma, pirdmide, cubo, esfera, cilindro, cono. Elementos. Propiedades. Perimetro.
Area. Volumen. Férmulas.

Teorema de Pitagoras. Las razones trigonométricas y el Teorema de Pitdgoras aplicado a la
resolucion de triangulos. Movimientos: congruencia, congruencia de tridngulos. Semejanza.
Teorema de Tales, figuras semejantes.

UNIDAD N° 5: NUMEROS COMPLEJOS
Numeros reales. Operaciones. Propiedades. Valor absoluto. Nimeros complejos. Propiedades.
Forma bindmica y polar. Suma. Producto por un nimero real. Propiedades.

BIBLIOGRAFIA

- Matematica | de Tapia — Babiloni.
- Matematica Il de Tajani — Vallejo

ASIGNATURA INGLES

UNIDAD 1

Saludos: formales e informales. Los numeros: ordinales y cardinales. Pronombres Personales.
Verbo TO BE presente. Palabras interrogativas. Adjetivos calificativos, demostrativos y
posesivos. Sustantivos y sus plurales. Articulos: definidos e indefinidos. La hora. Vocabulario
relacionado con: datos personales, nacionalidades, trabajos, la familia, la escuela (Utiles escolares
y materias), los colores, dias de la semana, meses del afio, fechas, clima.

UNIDAD 2:

Existencia: There is/are. Preposiciones de lugar. Posesion: pronombres posesivos Yy
demostrativos. El caso posesivo. Whose...? Can y Can’t: para expresar capacidad, dar y pedir o
negar permiso. VVocabulario relacionado con las partes de la casa, muebles y habilidades.

UNIDAD 3:

Presente Simple y adverbios de frecuencia. Expresion de gustos y aficiones: Like + sustantivo o
gerundio.How often...? How long...? Expresion de sugerencias e invitaciones: Why don’t we...?
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What about...? Preposiciones y conjugaciones. Vocabulario relacionado con: horarios,
rutinas, deportes, actividades de tiempo libre, tareas domésticas, hobbies.

UNIDAD 4:

Presente Continuo para expresar acciones en presente y actividades futuras preestablecidas.
Sustantivos contables e incontables y expresiones de cantidad:

some, any, no ( how) much / many, a lot (of) , a few, a little. Ofrecimientos y pedidos corteses:
Would like + sustantivos / infinitivos. Vocabulario relacionado con comidas, bebidas, dinero,
precios.

UNIDAD 5:
Verbo TO BE en pasado. Pasado simple y expresiones de tiempo. Vocabulario relacionado con
lugares en la ciudad, vacaciones.

BIBLIOGRAFIA

- Longman English Grammar Practice — L.G. Alexander.

ASIGNATURA LENGUA

UNIDAD N° 1: COMUNICACION
La Comunicacion: el circuito comunicativo. Elementos. La situacién comunicativa: variedades
linguisticas.

UNIDAD N° 2: FUNCIONES GRAMATICALES

Las funciones gramaticales: Caracteres y clasificacion de cada una de ellas. Verbos regulares,
irregulares y defectivos: la conjugacion verbal. Las construcciones funcionales: frases verbales y
frases adverbiales.

UNIDAD N° 3: SINTAXIS
La oracioén simple: concepto y clasificacion. Las funciones sintacticas en la oracion simple:
analisis sintactico.

UNIDAD N°: SINTAXIS
La oracion compuesta: coordinacion y subordinacion. Tipos. Anélisis sintactico.

UNIDAD N°%: ORTOGRAFIA
Acentuacion: reglas generales y especiales. Signos de puntuacion: clasificacion y reglas para su
empleo correcto.

UNIDAD N° 6: COMPRENSION DE TEXTOS
Notas marginales. Graficos: lineales, barras y circulares. Esquemas de contenido. Cuadro
sindptico, comparativo, doble entrada, cronol6gico. Resumen de sintesis: diferencias.

BIBLIOGRAFIA:

-Si estudiamos mejor? MENENDEZ-PALACIOS. AZ EDITORA - 1995
-Esbozo para una nueva Gramatica.-Real Academia Espafiola-Espasa Calpe.

IMPORTANTE: se deja aclarado que la bibliografia sugerida para cada una de las
asignaturas, es orientadora.
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Examenes tipo de conocimientos

ASIGNATURA INGLES
Rellene el circulo que usted considere correcto, en la plantilla que se adjunta.

1- She............ateacher.
a. don’t
b. isn’t
c. ‘mnot
d. aren’t

2- How muchare......... sandwiches?
a. these
b. this
c. that
d. theses

3- Johnand Mary............ live here.
a. doesn’t
b. dont
c. aren’t
d. isn’t

4- Where....... they live?
a. do
b. does
c. are
d. is

5- She doesn’t like..........
a. their
b. they
c. them
d. then

6- What sort of salad......... you like?
are

was

would

have

cooe

7- . Diana at home last night?
a. Were
b. Was
c. Did
d. Do

oo
1
=
QD
=
—
—
o
O
e
<
3
S
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9- I have............money. | can buy an ice-cream.
a. alittle
b. afew
c. any
d. such

10-Ann............. coffee now.

c. isdrinking
d. drinking

11- She................to school yesterday.
a. isgoing
b. goes
Cc. went
d. does

12 A: Whose book is this?
=
a. It’s me book.
b. It's my.
c. It’s mine.
d. It’s may.

13- o, name is Jim Brown.
a. He

b. His
c. Him
d. Her

14- A: What did_.................. ?
B: | bought some cigarettes.

a. you do this morning?
b. you last night?
C. you bought this morning?
d. buy you last night?
15- The cheetah is ....................animal on Earth.
a. the fastest
b. faster

c. the more fast
d. the most fast

16- Alionis..........oooeunee an elephant.
a. dangerous
b. more dangerous than
c. the most dangerous
d. most dangerous than

17-You ...............stop at the red light.
a. must
b. can
c. have
d. could

Pagina 41 de 53

ESCUELA DE SUBOFICIALES DE LA FUERZA AEREA



INGRESO 2012 ESCUELA DE SUBOFICIALES DE LA FUERZA AEREA

18- He ............his car a month ago.
buys

buy

bought

did buy

oo

She..coooveive to work by car.
a. goes always

b. always goes

c. always go

d. go always

20- My birthday iS_.........ccoceevvrenne October.
a. at
b. in
c. on
d. from

El valor de cada pregunta es de 0.50 pts. C/u (20 x 0.50 = 10 pts.)

Respuestas:

(ox

CoNou~LNE

[N
[N
OO TOLYD2TOOO0ODDOTOODLDTD®

ASIGNATURA LENGUA

Rellene el circulo que usted considere correcto, en la plantilla que se adjunta.

1- El ndcleo del predicado de la oracion “Fue interesante el dltimo cursillo sobre
supervivencia™ es:
a) Fue
b) Interesante
c) Cursillo
d) Supervivencia
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2-

10

En la oracién “El alumno habia estudiado para aprobar el examen’ encontramos:
a) Un Objeto Directo

b) Un Objeto Indirecto

c) Un Modificador Indirecto

d) Un Complemento Circunstancial

En la oracién “Muchas de las personas presentes partieron tristes” encontramos:
a) Un Objeto Directo

b) Un Objeto Indirecto

c) Un Modificador Indirecto

d) Un Complemento Agente

En la oracion “Alguien no identificado intentd entrar en la Base” el ntcleo del sujeto es:
a) Alguien

b) ldentificado

c) Entrar

d) Base

Los verbos cuya significacién queda en el sujeto y no tienen Objeto Directo, se denominan:
a) Verbos defectivos

b) Verbos transitivos

c) Verbos intransitivos

d) Verbos copulativos

¢Como se denominan los verbos en los que la accion significada recae sobre el sujeto que la
ejecuta?

a) Transitivos

b) Reflexivos

c) Reciprocos

d) Copulativos

La forma correcta del verbo RODEAR en primera persona singular del Pretérito Perfecto
Simple, es:

a) Rodeaba

b) Rodié

c) Rodeé

d) Rodearia

En la oracién ““Habla hasta por los codos a toda hora”, encontramos:
a) Una preposicion

b) Dos preposiciones

c) Tres preposiciones

d) Cuatro preposiciones

En la oraciébn “Esta era la uGltima posibilidad que tenia de presentar su recurso”,
encontramos:

a) Un adjetivo

b) Dos adjetivos

c) Tres adjetivos

d) No hay adjetivos

Indique cual de las funciones gramaticales siguientes es invariable:
a) Sustantivo

b) Adjetivo

c) Pronombre

d) Conjuncién
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11- Indique cudl de las funciones gramaticales siguientes es invariable:
a) Sustantivo
b) Adjetivo
c) Verbo
d) Adverbio

12- ;Cual de los siguientes sustantivos es de género masculino?
a) Caparazon
b) Coliflor
c) Sartén
d) Apendicitis

13- ¢ A qué funcion gramatical modifica el adverbio?
a) Al adjetivo
b) Al verbo
c) Aladverbio
d) Todas son correctas

14-En la oracion “Trajo lo que le habian pedido’ encontramos una proposicién subordinada:
a) Sustantiva directa
b) Sustantiva indirecta
c) Adjetiva especificativa
d) Adjetiva explicativa

15- En la oracion “Fue lo que quiso ser”, encontramos una proposicion subordinada:
a) Sustantiva indirecta
b) Sustantiva agente
c) Sustantiva predicativa
d) Sustantiva sujeto

16- Para separar los elementos en una enumeracion se usa:
a) Guion
b) Coma
c) Puntoycoma
d) Raya

17- Para marcar una llamada al pie de pagina se usa:
a) Dos puntos
b) Corchete
c) Asterisco
d) Diéresis

18- Entre las palabras que se mencionan, figura un verboide. Indique cudl es:
a) Contra
b) Estar
c) Funcional
d) Comiereis

19- Si en estilo directo se usa un verbo en pretérito perfecto simple, pasa a estilo indirecto en:
a) Pretérito pluscuamperfecto del indicativo
b) Pretérito perfecto del subjuntivo
c) Imperativo
d) Condicional simple
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20- Antes de una cita textual se usa:
a) Punto seguido
b) Puntoycoma
c) Dos puntos
d) Puntos suspensivos

Respuestas:
El valor de cada pregunta es de 0.50 pts. C/u (20 x 0.50 = 10 pts.)
b

CoNou~LNE
T TooToDOT

[EY
(S}
ODVDTOTOLYDODY OO
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ASIGNATURA MATEMATICA

1) Resolver

24307 -+ 2]

Solucion

27 +\f8-(-1) +1=
-3 + 3 + 1=1

2) Resolver aplicando propiedades de la potenciacion

TR

Solucion:

162. 18_ _ElZI_EB_ _E4_i
[@5)}'05)_( 5}'( QJ_( 5j_%m5

3) Hallar el valor de x en la siguiente ecuacion:

1 1 X+1 )
_X_ —_—_—
2 3

Solucion:

1—>< -1 = 1—>< + 1—— 2

2 3 3

1. 1.1

2 3 3

3><—2><_ 2

6 3

1 2 2 1 12

Tx=-2 osx=-2:2=_C-4

6 3 6 3
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4) Calcular la superficie sombreada.

Solucion:

Sup. =P = (5cm)® = 25 cm?
Sup. O =nr® = 3.14 x (2,5cm)? = 19.625 cm?
Sup. sombreada = Sup. [ - Sup. O = 5.375 cm?

5) Confeccionar una tabla de valores de por lo menos tres puntos y representar graficamente la
siguiente funcion.

Y=2x+1
Solucion:

¥
1 21/
0
-1

-1

: 12 x
41
v=2x+1

6) Una escalera de 3 m de largo se apoya contra una pared formando un angulo de 70° con el
piso. ¢ A qué altura sobre la pared se apoyara su extremo superior?

Datos: sen 70° = 0,94

cos 70° =0,34
tg 70° = 2,75
Solucion:
h
gen 0% =—
i am
h
h=3m 094282 m
0@
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7) Resolver:

Solucion:
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Ejercicios examen tipo de conocimientos ASIGNATURA FISICA

FISICA ESFA INGRESO 2011
APELLIDO Y NOMBRE: M ATRICULA PELOTON:
N°|Pts. | DESARROLLO
1 Determinar graficamente la fuerza resultante y equilibrante del siguiente sistema de
fuerzas concurrentes.
A
Fi
F ( \
Datos
) F1- 200 kgf
60 F,- 100 kgf
Fa- 150 kgf
60°
-
Fs
2 Enunciar y graficar las leyes del MRUV
3 Calcular la velocidad final y la distancia recorrida por un movil
que cuando marchaba con una velocidad de 15 m/s sufrié durante 12 seg na una
aceleracion constante de 5 m/s’.
4 Indicar las unidades correspondientes en el siguiente cuadro
MAGNITUD MKS TECNICO
MASA
FUERZA
PESO
ENERGIA
TRABAJO
POTENCIA
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N° | Pts DESARROLLO

5 Calcular qué volumen debera tener un tanque capaz de contener 4,5 toneladas
de 4cido sulfirico, sabiendo que su peso especifico es de 1,8 kgf/dm®.

6 Calcular con que velocidad se podra elevar un peso de 152 kgf empleando un
elevador que cuenta con un motor de %2 Hp.
7 Determinar F, en la siguiente prensa hidraulica:
42 kof

250 ¢cm?

8 Transformar 482 °F a °C

9 En el circuito cerrado de la figura, la tension aplicada es de V=45 Voltios.
Hallar la intensidad de la corriente que circula por él, asi como la caida de
tension y la potencia disipada en cada elemento resistivo del mismo.
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INGRESO FIiSICA 2011 ESFA cODIGO

HOJA DE RESPUESTAS

N° |Pts IDESARROLLO
1 Escala =50 kgf/cm (1 cm =50 kgf)
Longitud F; = 4cm
Longitud F, = 2 cm
Longitud F3= 3 cm
[FR ~ 6,15 cm . 50 kgf / cm = 307,5 kgf ]
2

Las leyes del MRUV son:

12 Ley 28 Ley 32 Ley
En el MRUV , Enel MRUV, la Enel MRUV, el
la V9|0C|C_jad es espacio
aceleracion es proporcional al es proporcional al
tante tiempo cuadrado del
cons transcurrido. (
tiempo.

t t t
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Vi =V +at 1, e
e=V,.t+—-a.t
m 1_m 2
3 V:1§P+5E1\1 e=15?1zs+5552(125)\
f S 82 e =180m + 360m
(s
MAGNITUD MKS TECNICO
4
MASA kg Kg . s
UTM =
m
Kg.m _
FUERZA Newton = g ; Kg
S
Kg.m _
PESO Newton = g 5 Kg
S
TRABAJO Joule = N.m Kgm =Kg . m
POTENCIA Vatio = J Kgm _Kg.m
S S S
ENERGIA Joule =N.m Kgm =Kg . m
5 Peso = 4,5 Ton =4.500 kgf  Volumen = Peso /peso especifico
4500 K
18 Eg
dm
6 Potenc.= 0,5 Hp =38 kgm/s Velocidad = Potencia /fuerza
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7 3g KB
R — F F,= RS, - 424 . ZSOC@Z = 2.100 kgf
S, S S, 5 cnf

0 0 _ 0 _ _
8 C_°F-32 o _°F-32 g _482-32 \y_ 250 °C
100 180 180 180

Rr=R1 + Rz + R3 =2Q + 6Q + 7Q) = 15Q
=45V /15Q =3A

La caida de la tension en el elemento resistivo de 2r es:
V2=2Q . 1=2Q .3A=6V

Anéalogamente

V6= 6Q.3A=18V

V7=7Q2.3A =21V

La potencia disipada por cada resistencia es:

P2=V2. I=6V.3A=18W

P6=V6. I=18V.3A=54W

P7=V7. 1=21V.3A=63W
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